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๘. โครงสร้างการก าหนดส่วนราชการ 
 8.1 การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแดงหม้อ  ได้ก าหนดภารกิจหลักและภารกิจรองที่จะ
ด าเนินการดังกล่าว โดยก าหนดต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบลให้ตรงกับภารกิจ  และในระยะแรกการ
ก าหนดโครงสร้างส่วนราชการที่จะรองรับการด าเนินการตามภารกิจนั้น  อาจก าหนดเป็นภารกิจอยู่ในรูปของ
งาน และในระยะต่อไป    เมื่อมีการด าเนินการตามภารกิจนั้น และองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่า 
ภารกิจนั้นมีปริมาณงานมากพอก็อาจจะพิจารณาตั้งเป็นส่วนต่อไป โดยเริ่มแรกก าหนดโครงสร้างไว้ ดังนี้    

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังปัจจุบัน โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่ หมายเหตุ 
1. ส านักงานปลัด อบต. 

1.1 งานบริหารทั่วไป 
1.2 งานนโยบายและแผน 
1.3 งานการเจ้าหน้าที่ 
1.4 งานสวัสดิการสังคมและการเกษตร 
1.5 งานกฎหมายและคดี 
1.6 งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๑.๗ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๑.๘ งานพัฒนาชุมชน 
๑.๙ งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

2. กองคลัง 
2.1 งานการเงินและบัญชี 
2.2 งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
๒.๓ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

3. กองช่าง 
3.1 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 
3.2 งานก่อสร้างออกแบบ และควบคุมอาคาร 

4.  กองการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
4.1  งานบริหารการศึกษา 
4.2  งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรมและงานกีฬาและนันทนาการ 
๔.๓  งานกีฬาและนันทนาการ 
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