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ส่วนที่ 2
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
		ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอัน
มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น 
สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 
(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
(7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า 
(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริม
เกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล 
( 4 ) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน
 และพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ 
( 5 ) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
( 6 ) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
(3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
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	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจและสังคม 
(2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) วางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบ
การบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 
	  ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ 
(6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12			
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม
		    (2) พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์คิดสร้างสรรค์ ทักษะการทำงานและการใช้ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่ตลาดงาน
(3) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ
(4) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) เพิ่มโอกาสให้กับกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุดให้เข้าถึงบริการ
ที่มีคุณภาพของรัฐ
(2) การเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
(3) กระจายการให้บริการภาครัฐทั่งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้
ครอบคลุมและทั่วถึง
-14-
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
                     (2) ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพื่อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง 
(3) วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม 
(4) เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ 
                     (5) ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพื่อส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอำนวยความสะดวกการค้าการลงทุน 
(6) เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ ลดต้นทุนในการให้บริการ 
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา			
			(1) ปรับปรุงกฎหมายและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเมืองเพื่อรองรับการเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
		(2) พัฒนามาตรการและกลไกเพื่อสนับสนุนการลดก๊าซเรือนกระจกในทุกภาคส่วน
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านความมั่นคง
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา			
			(1)ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศนานาประเทศ
			(2) ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
(3) สังคมมีความสมานฉันท์ 
			(3) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
			(4) ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทางทหาร
			(5) อันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ำกว่าอันดับที่ 20 ของโลก
			(6) อันดับความเสี่ยงจากการโจมตีด้านไซเบอร์ในต่ำกว่าอันดับที่ 10 ของโลก
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท หน้าที่ คุณภาพบุคลากรภาครัฐ
(2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ สร้างกลไกในการติดตาม ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ
(3) ป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ
(4) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
	ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา			
(1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานคมนาคมขนส่ง พัฒนาขนส่งทางราง ขนส่งสาธารณะ  โครงข่ายถนน ขนส่งทาง อากาศ ขนส่งทางน้ำ
(2) การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ พัฒนามาตรฐานการบริหารจัดการโลจิสติกส์ 
การอำนวยความสะดวกทางการค้า
(3) การพัฒนาด้านพลังงาน เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน การใช้พลังงานทดแทน 
ส่งเสริมไทยเป็นศูนย์กลางพลังงาน
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			(4) การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ สร้างความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์
	ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) ส่งเสริมการลงทุน R &D ผลักดันในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ไทยมีศักยภาพ พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวัตกรรมไทย เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา 
(2) พัฒนาให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการออกแบบและ
การจัดการธุรกิจ 
(3) พัฒนาสภาวะแวดล้อมของ วทน. ทั้งด้านบุคลากร โครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ 
	ยุทธศาสตร์ที่ 9 ด้านการพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัด ให้เป็นเมืองน่าอยู่ เอื้อต่อการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจและสังคม
(2) พัฒนาฟื้นฟูพื้นที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก เป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศ         
ที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล
(3) พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนเป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยง
กับประเทศเพื่อนบ้าน
	ยุทธศาสตร์ที่ 10 การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค	
			กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
			(1) ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุน
			(2) การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ
			(3) การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และนานาประเทศ

1.3	แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
แผนพัฒนาของกลุ่มจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและเพิ่มมูลค่าข้าวหอมมะลิสู่ความต้องการของตลาด
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1)  พัฒนาประสิทธิภาพกระบวนการผลิตข้าวหอมมะลิให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน
(2)  ส่งเสริมเครือข่ายผู้ผลิต  ผู้ประกอบการแปรรูปและผลิตภัณฑ์ข้าวหอมมะลิคุณภาพดี
(3)  เพิ่มช่องทางการตลาดข้าวหอมมะลิคุณภาพดี
(4) สร้างและพัฒนาตราสินค้า บรรจุภัณฑ์ ระบบสารสนเทศด้านการผลิตและการตลาด
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพการท่องเที่ยวให้ได้ระดับมาตรฐานและยั่งยืน
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพในกลุ่มจังหวัดให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล
(2)  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการและพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
(3)  สนับสนุนการพัฒนาบริการและการบริหารจัดการเครือข่ายการท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ
(4)  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และพัฒนาการตลาดท่องเที่ยว และส่งเสริมการพัฒนา
สินค้าผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการท่องเที่ยว
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	ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบสนับสนุนการบริหารจัดการธุรกิจการค้าและเพิ่มมูลค่าการค้าขาย
ชายแดนครบวงจรและได้มาตรฐาน		
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
(1)  เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนและผู้ประกอบการเศรษฐกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม
(2)  การเสริมสร้างเครือข่ายพันธมิตรทางการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัดและประเทศเพื่อนบ้าน
(3)  การศึกษาวิจัยและการพัฒนาระบบผลิตและส่งมอบ (Logistics) เพื่อสนับสนุนธุรกิจการค้า
(4)  เสริมสร้างศักยภาพและความร่วมมือภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน
(5)  พัฒนาด่านการค้าชายแดนให้มีมาตรฐานรองรับการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ
(6)  พัฒนาศักยภาพฝีมือแรงงาน เพิ่มผลิตภาพแรงงานและความสามารถในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดอุบลราชธานี
วิสัยทัศน์ 
“เมืองน่าอยู่ทันสมัย ประตูสู่การค้าการลงทุน ท่องเที่ยวหลายมิติ เกษตรสู่สากล”
วัตถุประสงค์
1.) พัฒนาระบบผังเมือง  โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีความทันสมัย  รองรับการขยายตัว
จากส่วนกลางและการใช้ชีวิตของประชาชนในจังหวัดให้มีความมั่นคง  ปลอดภัยในทุกมิติ
2.) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง โดยการพัฒนาการศึกษาและสาธารณสุข
ที่มีคุณภาพที่มีคุณภาพมาตรฐานบนความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
3.) ส่งเสริมและพัฒนาให้จังหวัดเป็นเมือศูนย์กลางการประชุมและทางการค้าการลงทุนในภูมิภาค
4.) พัฒนาการท้องเที่ยวบนฐานวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของชุมชนและยกระดับคุณภาพของบุคลากรทางการท่องเที่ยว
5.) ส่งเสริมการผลิตและการแปรรูปสินค้าเกษตร โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่เพื่อสร้างรายได้และมูลค่าเพิ่ม
6.) ความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน อาชีพ ฯลฯ
7.) การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม
เป้าหมายการพัฒนา
1.)  จังหวัดอุบลราชธานี มีโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคที่มีคุณภาพและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
2.) ประชาชนทุกช่วงวัย ได้รับการพัฒนาศักยภาพมีสุขภาพที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข  ปลอดภัย ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก
3.) การขยายตัวด้านเศรษฐกิจ  การท่องเที่ยว การค้าการลงทุน การบริการ เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ในทุกด้านมีการเติบโตอย่างต่อเนื่องและกระจ่ายสู่ประชาชนทุกระดับ การเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร GPP ของจังหวัดอุบลราชธานีเพิ่มขึ้น
4.) เมืองแห่งโอกาสในทุกด้าน ( การศึกษา ,สุขภาพ,กีฬา,ท่องเที่ยว,การค้าการลงทุน,วัฒนธรรมฯลฯ)
5) เมืองแห่งการค้าชายแดน ( Logistics )
6) เมืองแห่งเกษตรอินทรีย์
7) พัฒนาระบบเทคโนโลยีเมือง ( Smart City )
8) เมืองแห่งศูนย์กลางทางการประชุม ( MICE City )
9) เมืองแห่งความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
10)พลังงานทางเลือกจากขยะมูลฝอย หรือพลังงานทดแทน
-17-
ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด
1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี  เป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 6
2. ร้อยละรายได้ต่อหัวของประชากร (Per Capita : GPP ) ในพื้นที่เพิ่มขึ้น เป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 10
3. ร้อยละของผลคะแนนการสอบในแต่ละระดับชั้น เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 เป้าหมาย 4 ปี  ร้อยละ 54
4. สถิติอาชญากรรมลดลงร้อยละ 25 ต่อปี
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดอุบลราชธานี  ได้กำหนดประเด็นการพัฒนาจังหวัดไว้ 5 ประเด็นการพัฒนา  ตามลำดับความสำคัญ  ดังนี้
ประเด็นการพัฒนาที่ 1  การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การส่งเสริมการค้าและการลงทุน
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การยกระดับการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรสู่สากล
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประชาชน
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
1.วัตถุประสงค์
1) การสร้างเสริมพลเมืองให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีคุณค่าและพึ่งพาตนเองได้ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2) การพัฒนาและยกระดับคุณภาพทางการศึกษาทุกระดับให้ได้มาตรฐาน
3) ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก เพียงพอ ทันสมัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ
๔)  พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2.เป้าหมายและตัวชี้วัด
1) ร้อยละของผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่  ไม่เกินร้อยละ ๕ ต่อปี(ของผู้ป่วยที่มาตรวจรักษาพยาบาลทั้งจังหวัด)
2) ร้อยละที่ลดลงของจำนวนครัวเรือนยากจนที่มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ จปฐ.ร้อยละ ๒๕ ต่อปี
3) ร้อยละของครัวเรือนเกษตรกรที่น้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการประกอบอาชีพเทียบเท่ากับจำนวนครัวเรือนเกษตรกรทั้งหมดของจังหวัด เป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 60
4) ร้อยละของรายได้ต่อหัวของประชากร ( Per Capita :GPP ) ในพื้นที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 2.5 ต่อปี
5) ร้อยละของผลคะแนนการสอบในแต่ระดับชั้น เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
6) ร้อยละของระยะทางเส้นทางคมนาคมที่ได้รับการยกระดับมาตรฐานทางที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี
7) ร้อยละของปริมาณขยะมูลฝอยและขยะมูลอยตกค้างได้รับการจัดการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการเพิ่มขึ้นร้อยละ 60 ต่อปี
8) ร้อยละของการเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานหมุนเวียน  พลังงานทดแทน  พลังงานแสงอาทิตย์ เพิ่มขึ้นร้อยละ 3  ต่อปี
3. แนวทางการพัฒนา
	1) พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขเพื่อให้ประชาชนเข้าถึงได้ทุกกลุ่มวัย
	2)  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของบุคคลด้านต่างๆในทุกช่วงวัย
	3)  พัฒนาระบบผังเมืองโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีความทันสมัยและปลอดภัย
	4) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา  เพื่อรองรับการเข้าสู่ Thailand 4.0 
	5) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  พลังงาน  และสิ่งแวดล้อมที่เป็นมิตรต่อเมืองน่าอยู่ทันสมัย
	6) ส่งเสริมการใช้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงในภาคการเกษตร
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	7) สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม
ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การส่งเสริมการค้าและการลงทุน
 1.วัตถุประสงค์  
1) ส่งเสริมการผลิตและกระจายสินค้าเพื่อเป็นศูนย์กลางการค้า การลงทุนในภูมิภาค
2) เชื่อมโยงการค้าการลงทุนในแถบประเทศอินโดจีน
2. เป้าหมายและตัวชี้วัด
        1) มูลค่าการลงทุนเพิ่มขึ้นเป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 2 ต่อปี
        2) มูลค่าการค้าชายแดนเพิ่มขึ้นเป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 3.5		
3. แนวทางการพัฒนา
       1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบการให้บริการโลจิสติกส์ ( Lqgistics )เพื่อสนับสนุนการค้า การลงทุน	 
       2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการค้า การลงทุน เพื่อสร้างโอกาสแลละเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
       3) ยกระดับการผลิตสินค้าและบริการให้ได้มาตรฐาน
       4) ส่งเสริมการเปิดตลาด  และพัฒนาความร่วมมือทางการค้า  การลงทุน  ทั้งในและต่างประเทศ
       5) พัฒนาและยกระดับด่านการค้าชายแดนเพื่ออำนวยความสะดวกแก่นักลงทุนและผู้ประกอบการทั้งในและต่างประเทศ
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ	
1.วัตถุประสงค์
        1.การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม  ประเพณี และธรรมชาติ  ให้มีความยั่งยืน  เพื่อรองรับนักท่องเที่ยวชาวไทยและต่างชาติ  ตลอดทั้งปี
2.เป้าหมายและตัวชี้วัด
	1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว ค่าเป้าหมายรวม 4 ปีร้อยละ 16
	2) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนนักท่องเที่ยว ค่าเป้าหมายรวม 4 ปีร้อยละ 20
3. แนวทางการพัฒนา
        1) พัฒนากิจกรรมและแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและความหลากหลาย
        2) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบการให้บริการโลจิสติกส์และสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อรองรับการท่องเที่ยว
        3) ยกระดับการผลิตสินค้า  การบริการและการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสร้างโอกาสและเพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน
        4) พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน
        5) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และขยายบานการตลาดเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางการท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ
        6) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  ท่องเที่ยวเชิงเกษตร ท่องเที่ยวทางธรรมชาติประเด็นการพัฒนาที่ 4 การยกระดับการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรสู่สากล
1.วัตถุประสงค์
	1) เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการผลิตของสินค้าเกษตร
	2) เพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรด้วยการผลิตและการแปรรูปให้มีมาตรฐานโดยใช้เทคโนโยยีและนวัตกรรมสมัยใหม่
	3) เกษตรมีความเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้อย่างมั่นคงและยังยืนบนพื้นฐานของความพอเพียง 
2. เป้าหมายและตัวชี้วัด
	1) มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดภาคการเกษตรเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 3 ต่อปี
	2) ร้อยละของครัวเรือนเกษตรกรที่น้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเกษตรเป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 60
	3) ร้อยละเกษตรกรที่ผ่านเกณฑ์ Smart  Famer (เกษตรกรปราดเปรื่อง) เป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 40 
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3. แนวทางการพัฒนา
	1) เพิ่มผลผลิตทางการเกษตรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
	2) พัฒนา/ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและการแปรรูปให้ได้คุณภาพมาตรฐานสากลเพื่อการส่งออก
	3) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและผู้เกี่ยวข้องด้านการเกษตรเพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0
	4) ส่งเสริมเกษตรกรให้พัฒนาตนเองโดยใช้หลักแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ประเด็นการพัฒนาที่ 5  การรักษาความมั่นคงของชาติและความปลอดภัยของประชาชน
1. วัตถุประสงค์
1) พิทักษ์  รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์และสร้างความปองดอง สมานฉันท์
2) ประชาชามีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เสมอภาค เป็นธรรม
3) พื้นที่ชายแดนมีความมั่นคงและมีความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพื่อบ้าน
4) สร้างความสอดคล้องด้านความมั่นคงให้สนับสนุนเศรษฐกิจและสังคมให้มีความเข้มแข็ง
2. เป้าหมายและตัวชี้วัด
1) สถิติอาชญากรรมลดลง  ร้อยละ 25 ต่อปี
2) สถิติการจับกุมคดียาเสพติดเพิ่มขึ้นเป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 24
3) จำนวนกิจกรรมเพื่อพิทักษ์  รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์และการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในพื้นที่
4) จำนวนครั้งในการจัดกิจกรรมที่เสริมสร้างความมั่นคงและความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพื่อบ้านไม่น้อยกว่า 25 ครั้งต่อปี
5) จำนวนความตกลงทางเศรษฐกิจตามกรอบความร่วมมือด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม เป้าหมาย 4 ปี ร้อยละ 20
3. แนวทางการพัฒนา
1) รักษาความสงบเรียบร้อย สร้างเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นที่และตามแนวชายแดน
2) ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีและความร่วมมือในการป้องกันและแก้ไขปัญหาข้ามชาติทั้งด้านความมั่นคง เศรษฐกิจและสังคมกับประเทศเพื่อบ้าน
3) ส่งเสริมความร่วมมือและการจัดระเบียบในสังคม/ชุมชนต่างๆให้มีความเข้มแข็งทั้งในการด้านการดำรงชีวิตและด้านเศรษฐกิจ

    1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุบลราชธานี
วิสัยทัศน์ 
“ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ชุมชนเข้มแข็ง เป็นประตูการค้าการท่องเที่ยว  การเกษตรมีศักยภาพ
มีการพัฒนาอย่างสมดุล ยั่งยืน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”
พันธกิจ
	1.พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ได้มาตรฐานบริการประชาชน
	2. ส่งเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพแก่ประชาชน
	3. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในระดับท้องถิ่น
	4. ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง
	5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการป้องกัน  การดูแลรักษา และการรักษาสุขภาพของประชาชน
	6. ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักสิทธิ  หน้าที่ ตามกฎหมาย ในระบอบประชาธิปไตย
	7. ส่งเสริมและบูรณาการระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-20-

	8. ส่งเสริมระบบการตรวจสอบการทำงานภาครัฐโดยภาคประชาชน
	9.ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการทำงานของทุกภาคส่วน
	10. ส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	11. ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและการณิชยกรรม
	12. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
	13.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
	14. จัดให้มีระบบบริหารจัดการพื้นที่สาธารณะ
	15. อนุรักษ์ฟื้นฟู  และเผยแพร่ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	16. บริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
1. ระบบโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
2. ประชาชนมีความรู้ด้านการปรกอบอาชีพ  ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นผสมผสานภูมิปัญญาสมัยใหม่
3. โรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับบริบทวิถีชีวิตของท้องถิ่น
4. ครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง
5. ประชาชนมีความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพเบื้องต้นและการป้องกันดรคอย่างเป็นระบบ
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	แนวทางการพัฒนาที่ 1 วางผังเมืองรองรับการขยายตัวของชุมชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาระบบการคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐาน
	แนวทางการพัฒนาที่ 3  พัฒนาระบบชลประทานให้ทั่วถึงเพียงพอ
	แนวทางการพัฒนาที่ 4  ขยายบริการไฟฟ้า  ประปา รองรับการขยายตัวของชุมชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 5  พัฒนาระบบระบายน้ำที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การส่งเสริมคุณภาพชีวิต
	แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจของจังหวัด
	แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการประกอบอาชีพแก่ประชาชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
	แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง
	แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการป้องกัน ดูแลและรักษาสุขภาพแก่ประชาชน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  จัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
	แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมความรู้เรื่องประชาธิปไตย สิทธิ หน้าที่และกฎหมายแก่ประชาชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมและบูรณาการระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของจังหวัด
	แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมระบบการตรวจสอบการทำงานภาครัฐโดยภาคประชาชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมการบูรณาการ  การทำงานของทุกภาคส่วน
	แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการรวมกลุ่มภาคประชาชนให้เข้มแข็ง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4  การวางแผนการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวใหม่
	แนวทางการพัฒนาที่ 2 สร้างเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมเพื่อการท่องเที่ยว
	แนวทางการพัฒนาที่ 3 อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวของส่วนรวม
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	แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาศักยภาพด้านการบริการแก่นักท่องเที่ยว
	แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการในแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ
แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมการลงทุนและการพาณิชยกรรม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนาที่ 1 บริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้ ดินและน้ำโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาระบบการกำจัดขยะและน้ำเสียให้ถูกสุขลักษณะโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมชุมชนปลอดมลภาวะ
	แนวทางการพัฒนาที่ 4 จัดให้มีระบบบริหารจัดการพื้นที่สาธารณะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนาที่ 1 อนุรักษ์ฟื้นฟูส่งเสริมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 2 จัดให้มีศูนย์การเรียนรู้และการอนุรักษ์ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน
	แนวทางการพัฒนาที่ 3 จัดให้มีศูนย์เฝ้าระวังทางวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 7 การบริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาระบบบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องจักรกลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารงานเชิงบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
  1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอเขื่องใน
วิสัยทัศน์อำเภอเขื่องใน 
“ชุมชนเข้มแข็ง  แหล่งท่องเที่ยว เศรษฐกิจพอเพียง การเกษตรมีศักยภาพ”
พันธกิจ
1. ยกระดับคุณภาพชีวิตและพัฒนาสังคม
2. พัฒนาศักยภาพการผลิตเกษตรอินทรีย์  และแปรรูปสินค้าเกษตร
3. บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว
4. ส่งเสริมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน
5. ส่งเสริมสินค้าและภูมิปัญญาและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น
เป้าประสงค์รวม
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
2. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม
3. การผลิตข้าวปลอดภัยจากสารพิษ
4. ประชาชาได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและเป็นพื้นที่ปลอดยาเสพติดอย่างยั่งยืน
5. ประชาชนเกิดความพึงพอใจและศรัทธาในการบริการหน่วยงานภาครัฐ
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
	ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	กลยุทธ์        	1. การพัฒนาสังคมยกระดับคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาความยากจน
       	2.การส่งเสริมการศึกษาศาสนา  วัฒนธรรมและแหล่งเรียนรู้
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	กลยุทธ์		1. การบริหารทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
	2.การแก้ไขปัญหาภัยแล้งและน้ำท่วม
	3. ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ำให้สามารถกักเก็บน้ำเพื่อการเกษตรได้ทั่วถึงทุกพื้นที่
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการเกษตรและการแปรรูปสินค้าเกษตร
กลยุทธ์		1. การพัฒนาและส่งเสริมการผลิตข้าวปลอดภัยจากสารพิษ
	2. การพัฒนาและการบริหารจัดการทรัพยากรดินและน้ำเพื่อการเกษตร
	3. การพัฒนาและส่งเสริมการผลิตพืชเศรษฐกิจ
	4. ส่งเสริมให้ครัวเรือนมีการทำปุ๋ยชีวภาพ
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
กลยุทธ์		1. รวมพลังเชิงพหุภาคีป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดทุกชนิด
		2.บูรณาการทุกภาคส่วนในการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ                     
                       ทรัพย์สิน
		3.ตรวจสอบคนต่างด้าวหรือผู้หลบหนีเข้าเมือง
		4. ให้ทุกหมู่บ้านมีมาตรการเฝ้าระวังป้องกันยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาระบบบริหารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์
กลยุทธ์		1. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
	2.ส่งเสริมโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ข่าวสารและมีส่วนร่วมในการบริหารราชการ
	3.พัฒนาบุคลากรภาครัฐ/เอกชน  ให้มีจริยธรรม คุณธรรม
	4. การพัฒนาประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.1 วิสัยทัศน์
“ตำบลน่าอยู่  อาชีพมั่นคง  ชุมชนเข้มแข็ง”
2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ  ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์
	1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสังคม
	4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
2.3 เป้าประสงค์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.ประชาได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานสะดวกและครอบคลุมทุกพื้นที่
2. ประชาชนมีน้ำเพื่อทำการเกษตรอย่างเพียงพอ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
1. ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสังคม
1. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี
2. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
1. การศึกษาได้รับการพัฒนาและมีคุณภาพเพิ่มขึ้น
2. ชุมชนอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมและบูรณาการ   
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและหน่วยงานมีประสิทธิภาพในการให้บริการ

2.4 ตัวชี้วัด
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1.ระบบการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่เป็นมาตรฐานเพิ่มขึ้น
	2.จำนวนครัวเรือนมีน้ำเพื่อทำการเกษตรเพิ่มขึ้น
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ
1. ร้อยละ ๘๐ ของครัวเรือนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสาธารณสุขและสังคม
	1. ประชาชนมีปัญหาด้านสุขภาพลดลง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
	2. ร้อยละ ๙๐ ของครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	3.  จำนวนผู้ด้อยโอกาสทุกคนได้รับการสงเคราะห์อย่างต่อเนื่อง
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	1. ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนที่ดีขึ้น
	2. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้และทักษะจากการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
3. ร้อยละ ๗๐ ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. ร้อยละ ๗๐ ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	2. ร้อยละ ๙๐ ภาคราชการ/องค์กรภาคประชาชนที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	3. ร้อยละ 80 ของครัวเรือนเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการขยะ
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
	1. ร้อยละ ๖๐ ของครัวเรือนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
	2. ร้อยละ ๗๐ ของผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการของ อบต.
2.5  ค่าเป้าหมาย
ค่าเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. จำนวนถนน ร่องระบายน้ำ คลองส่งน้ำที่ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมที่เพิ่มขึ้น
2. จำนวนแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรที่ก่อสร้างและปรับปรุงที่เพิ่มขึ้น
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3. จำนวนระบบประปา ไฟฟ้า ไฟฟ้าสาธารณะที่ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมที่เพิ่มขึ้น
4. จำนวนอาคาร สถานที่ที่ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมที่เพิ่มขึ้น
ค่าเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ
1.จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพได้รับความรู้และพัฒนาทักษะอาชีพเพิ่มขึ้น
2.จำนวนครัวเรือนสามารถลดต้นทุนการผลิตเพิ่มขึ้น
ค่าเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสาธารณสุขและสังคม
1. การระบาดของโรคติดต่อภายในชุมชนลดลง
2. จำนวนประชาชนมีปัญหาด้านสุขภาพลดลง
3. การแพร่ระบาดของยาเสพติดลดลง
4.ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินเพิ่มขึ้น
5. จำนวนผู้ด้อยโอกาสได้รับการสงเคราะห์อย่างต่อเนื่อง
ค่าเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
1. เด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริมการศึกษาและกีฬา
2. ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
ค่าเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. จำนวนครัวเรือนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. จำนวนครัวเรือนที่มีการคัดแยกขยะ
ค่าเป้าหมาย  ยุทธศาสตร์ที่ 6   ด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
1. จำนวนประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น
2. .จำนวนผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการของอบต. เพิ่มขึ้น
3. .ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับข้อมูลข่าวสารอบต.เพิ่มขึ้น
4. จำนวนบุคลากรของ อบต.ได้รับการพัฒนาสมรรถนะเพิ่มขึ้น
2.6 กลยุทธ์
กลยุทธ์  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	1. พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา ถนน ร่องระบายน้ำ คลองส่งน้ำ
	2. พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารสถานที่
	3. พัฒนาการก่อสร้าง  ปรับปรุง ประปา ไฟฟ้าสาธารณะ
	4. พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
กลยุทธ์  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ
	1. พัฒนาเสริมสร้างทักษะในการประกอบอาชีพ
	2. พัฒนาแก้ไขราคาผลผลิตและต้นทุนการผลิต
กลยุทธ์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสาธารณสุขและสังคม
1. การป้องกันระงับโรคติดต่อและงานด้านสาธารณสุข
	2. การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	3. สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส
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กลยุทธ์  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	1. ส่งเสริมการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
	2. ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
กลยุทธ์  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1. ส่งเสริมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	2. บริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

กลยุทธ์  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
	1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
	2. เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	3. พัฒนาบุคลากร
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น                  เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  องค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ จึงได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  6  ยุทธศาสตร์  16  กลยุทธ์  ดังนี้         
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
กลยุทธ์  
	1.1 พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา ถนน ร่องระบายน้ำ คลองส่งน้ำ
	1.2 พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารสถานที่
	1.3 พัฒนาการก่อสร้าง  ปรับปรุง ประปา ไฟฟ้าสาธารณะ
	1.4  พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ
กลยุทธ์
	2.1 พัฒนาเสริมสร้างทักษะในการประกอบอาชีพ
	2.2 พัฒนาแก้ไขราคาผลผลิตและต้นทุนการผลิต
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสาธารณสุขและสังคม
กลยุทธ์
3.1 การป้องกันระงับโรคติดต่อและงานด้านสาธารณสุข
	3.2 การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	3.3 สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
กลยุทธ์
	4.1 ส่งเสริมการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
	4.2 ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
กลยุทธ์  
	5.1 ส่งเสริมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5.2 บริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
กลยุทธ์
	6.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
	6.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
	6.3 พัฒนาบุคลากร              
2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม     

	ยุทธศาสตร์ของ อปท.
	ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 
-การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนาระบบก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษา ถนน ร่องระบายน้ำ คลองส่งน้ำ
2. พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารสถานที่
3. พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุง ประปา ไฟฟ้าสาธารณะ
4.พัฒนาการก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนาระบบผังเมืองและโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีความทันสมัยและปลอดภัย
	 ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
แนวทางการพัฒนา
1.การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ            วิจัยและพัฒนา

	ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนาเสริมสร้างทักษะในการประกอบอาชีพ
2.พัฒนาการแก้ไขราคาผลผลิตและต้นทุนการผลิต

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การยกระดับการผลติและแปรรูปสินค้าเกษตรสู่สากล
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนา/ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและการแปรรูปให้ได้คุณภาพมาตรฐานสากลเพื่อการส่งออก
2.ส่งเสริมเกษตรกรให้พัฒนาตนเองโดยใช้หลักและแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	ยุทธศาสตร์ที่ 2
ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
แนวทางการพัฒนา
การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานะการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
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	ยุทธศาสตร์ของ อปท.
	ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	ยุทธศาสตร์ที่ 3
ด้านสาธารณสุขและสังคม
แนวทางการพัฒนา
1.การป้องกันระงับโรคติดต่อและพัฒนาระบบงานสาธารณสุขเพื่อให้ประชาชนเข้าถึงทุกกลุ่มวัย
2. การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3. สงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนาระบบสาธารณสุขเพื่อให้ประชาชนเข้าถึงได้ทุกกลุ่มวัย
2.สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐอย่างทั่งถึงและเป็นธรรม
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การรักษาความมั่นคงของชาติและความปลอดภัยของประชาชน
แนวทางการพัฒนา
1.ส่งเสริมความร่วมมือและการจัดระเบียบในสังคม/ชุมชนต่างๆให้มีความเข้มแข็งทั้งในด้านการดำรงชีวิตและด้านเศรษฐกิจ
	ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
แนวทางการพัฒนา
 พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
-การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี
ยุทธศาสตร์ที่ 4
ด้านสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม
แนวทางการพัฒนา
สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน

	ยุทธศาสตร์ที่ 4
-ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา
1.ส่งเสริมการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
2 ส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของบุคคลด้านต่างๆในทุกช่วงวัย
ยุทธศาสตร์ที่ 3
 -การส่งเสริมการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ
แนวทางการพัฒนา
-ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ท่องเที่ยวเชิงเกษตร ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ

	ยุทธศาสตร์ที่ 3
-การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ของคน
แนวทางการพัฒนา
-ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม
 ค่านิยมที่พึงประสงค์


	ยุทธศาสตร์ที่ 5
-ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
1.ส่งเสริมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

	ยุทธศาสตร์ที่ 1
-การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
แนวทางการพัฒนา
-การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน และสิ่งแวดล้อมที่เป็นมิตรต่อเมืองน่าอยู่
	ยุทธศาสตร์ที่ 5
-การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
-การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและการปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
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	ยุทธศาสตร์ของ อปท.
	ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	ยุทธศาสตร์ที่ 6
-ด้านการเมืองและการบริหารองค์กร
แนวทางการพัฒนา
1.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
2.เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
3. พัฒนาบุคลากร


	ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน
แนวทางการพัฒนา
1.พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของบุคคลด้านต่างๆในทุกช่วงวัย
2.สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

	ยุทธศาสตร์ที่ 6
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ 
แนวทางการพัฒนา
การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ



3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
	3.1	การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	เพื่อให้การดำเนินงานในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสามรถดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความครอบคลุมรอบด้าน  สามารถแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  องค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อได้วิเคราะห์สภาพปัญหาในตำบลโดยแบ่งเป็นด้านต่าง ๆ ดังนี้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. ปัญหาการคมนาคมขนส่งไม่สะดวก ไม่ปลอดภัยเท่าที่ควร
2. ปัญหาเรื่องการสาธารณูปโภค เช่น ระบบประปา ไฟฟ้าและการบริการสาธารณะอื่น ๆ ยังไม่เพียงพอ
3. ปัญหาร่องระบายน้ำภายในชุมชน มีการชำรุด  อุดตัน
4. ปัญหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรตื้นเขิน ไม่สามารถกักเก็บน้ำได้ตลอดทั้งปี ทางเดินน้ำไม่สะดวกทำให้น้ำท่วมพืชผลทางการเกษตร
5. ปัญหาความปลอดภัยทรัพย์สินของทางราชการ เนื่องจากอาคารสถานที่ไม่เครื่องป้องกันความปลอดภัย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1. ประชาชนขาดอาชีพเสริมและมีรายได้น้อย
2. ปัญหาการว่างงานในชุมชน
3. ปัญหาเรื่องการพัฒนาการเกษตรและการพัฒนาอาชีพ เช่น ขาดเทคโนโลยีที่ทันสมัย
4. ราคาผลผลิตตกต่ำและสินค้าการเกษตรล้นตลาด
5. ปัญหาต้นทุนการผลิตสูง
6. ปัญหาดินเสื่อมสภาพ
7. ปัญหาภัยธรรมชาติ
     	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการสาธารณสุข
1. ปัญหาโรคติดต่อต่าง ๆ เช่น  ไข้เลือดออก ปัญหาโรคเรื้อรัง ปัญหาสุขภาพ ปัญหาบุหรี่ สุรา
2. ปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชน
 	3    ปัญหาเรื่องการดูแลผู้, ผู้พิการ , คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคม ยังไม่ทั่วถึง
 	4    ปัญหายาเสพติด ความปลอดภัยของทรัพย์สิน การทะเลาะวิวาท
5  ปัญหาเรื่องสาธารณภัย
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6.   ปัญหาเรื่องคุณภาพชีวิตของประชาชน
7.  ปัญหาผู้ด้อยโอกาสขาดที่อยู่อาศัยที่มั่นคง
  	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
1. ปัญหาขาดสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยีสมัยใหม่ทางการศึกษา
2. ปัญหาเด็กนักเรียนขาดทักษะและประสบการณ์ตรงในการพัฒนาการเรียนการสอน
3. ปัญหาขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
4. ปัญหาขาดการสืบสานอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาพื้นบ้าน
5. ปัญหาเยาวชน ขาดคุณธรรมจริยธรรม
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
1. ปัญหาป่าไม้ลดลง ป่าเสื่อมโทรม
2. ปัญหาสัตว์น้ำลดลง
3. ปัญหาเรื่องการจัดการขยะมูลฝอย
4. ปัญหาด้านมลภาวะด้านกลิ่น/เสียง
5. ปัญหาขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. ปัญหาการจัดระเบียบชุมชนและจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน
 	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
   1. ปัญหาเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
  2. ปัญหาการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
  3. วัสดุ อุปกรณ์ มีไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน
  4.  ขาดทักษะในการปฏิบัติงาน
3.2  การประเมินสถานสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต.
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท.
2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต.
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทยพม่าลาว  เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว)
Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วันนั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ AEC เป็นไปคือ
1.การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก
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	จากที่องค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ  กำหนดยุทธศาสตร์ไว้ จำนวน 6  ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคหรือการเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อในยุทธศาสตร์ต่างๆ  ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตำบล ต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพื่อนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนทำงาน หรือการอื่นใด การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่สำคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่จำเป็น เป็นต้น
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ
ปัญหาจากสินค้าล้นตลาด ไม่มีราคาเนื่องจากสินค้าต่างๆจากเพื่อนบ้านเข้ามาตีตลาดบ้านเราและราคาถูกกว่าทำให้การจำหน่ายสินค้าต่างมีปัญหา
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการสาธารณสุข
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ ต้องให้ความสำคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาว
ต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด การระบาดของโรคอาจเพิ่มมากขึ้นจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทำงานในไทยมากขึ้น
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
ภาษาอังกฤษยังเป็นภาษาที่คนไทยมีความเชี่ยวชาญในการสื่อสารน้อยกว่าประเทศอื่นๆในอาเซียน ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ จึงจำเป็นต้องส่งเสริมสนับสนุน การจัดการเรียนการสอนของครูควรเน้นด้านภาษาอังกฤษเพื่อให้เด็กนักเรียนมีทักษะเพิ่มมากขึ้น
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
การบุกรุกพื้นที่ป่าอาจมีมากขึ้น ด้วยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ สาเหตุที่เกิดจากคนไทยคือการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรทำให้ที่ทำกินไม่เพียงพอต่อความต้องการ หรือการขายที่ดินให้นายทุนต่างๆชาติแล้วไม่มีที่ทำกินจึงต้องไปเปิดป่าใหม่ ส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐสมาชิกด้วยกันเอง รวมทั้งปัญหาการก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมืองซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่งไม่สามารถแก้ไขได้โดยลำพัง
การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติ ต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพื่อสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการทำนิติกรรมต่างๆซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบำรุงท้องที่ การเสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจำต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่สื่อสารกับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตขององค์การบริการส่วนตำบล การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบันเป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจำกัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลภายนอกต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิคการ  SWOT  analysis  เป็นเครื่องมือโดยผ่านกระบวนการประชุมร่วมกันทุกภาคีทั้งภาครัฐและภาคประชาชน โดยสรุป ได้ดังนี้
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จุดแข็ง ( Strength – S )
1. ผู้นำชุมชนมีศักยภาพในการทำงานและสามารถทำงานร่วมกันได้ทั้งกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต. ส่งผลให้  อบต. ส่งผลในราษฎรในตำบลแดงหม้อมีความรักสามัคคี
2. มีลักษณะภูมิประเทศเป็นพื้นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การทำการเกษตรและส่งเสริมเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
3. มีจำนวนหมู่บ้านใกล้กันและมีถนนเชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน
4. พื้นที่ตั้งอยู่ไม่ห่างจากตัวอำเภอการติดต่อราชการสะดวก

จุดอ่อน ( Weak – W )
1. งบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อความต้องการ
2. ชุมชนขาดจิตสำนึกในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3. สินค้าบางอย่างไม่ได้มาตรฐานเนื่องจากขาดความรู้ด้านมาตรฐานผลิตภัณฑ์
4. ธุรกิจระดับชุมชนยังไม่เข้มแข็งพอที่จะแข่งขันในตลาดการค้าเสรี ได้รับผลกระทบจากการค้าส่วนกลาง
5. ราคาของสินค้าการเกษตรผันผวนขาดกลไกลด้านการตลาด
โอกาส ( Opportunity – O )
		1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2. หน่วยงานต่างๆภายนอกองค์กรสามารถสนับสนุนงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีแผนงาน โครงการตามยุทธศาสตร์จังหวัด
	3. อบต.ให้ความสำคัญในการพัฒนาสนับสนุนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและมีการให้บริการ Internet หมู่บ้านเพื่อให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่
     4. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติสนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นมีคุณภาพเท่าเทียมกันและทั่วถึง
    5. มีสถานีสูบน้ำด้วยพลังไฟฟ้าทำให้ชุมชนสามารถทำการเกษตรนอกฤดูกาลได้
ข้อจำกัด ( Threat – T )
1. อบต.มีข้อจำกัดด้านงบประมาณในการพัฒนา โดยการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานนั้นจำเป็นต้องใช้งบประมาณจำนวนมากดังนั้นทำให้กระทบต่อการพัฒนาด้านอื่น 
2. ขาดการรวมกลุ่ม การประยุกต์องค์ความรู้ด้านการเกษตร ที่จะช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. อบต. แดงหม้อ ไม่มีการพัฒนาด้านการตลาด แหล่งตลาด แข็งขันกับชุนชนเมืองมีข้อจำกัด
4. ขาดการมีส่วนร่วมจากประชาชนในการดูแลบำรุงรักษา
      	     จากวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตการองค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ  มีบทบาทอำนาจหน้าที่อย่างกว้างขวาง  โดยมิได้มีเพียงหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่ยังรวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต   พัฒนาอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น  วัตถุประสงค์หลักก็คือ  ต้องการให้ประชาชนในท้องถิ่นมีความเป็นอยู่ที่ดี   โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงาน  เพื่อจะได้แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ให้ได้มากที่สุด  การจัดแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ  ที่กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ    ซึ่งแสดงถึง  วิสัยทัศน์  พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต   โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อำเภอ  และ แผนชุมชนของตำบลแดงหม้อ











