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10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการแผนอัตรากำลัง 3 ปี





























โครงสร้างสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ
	พนักงานจ้างทั่วไป

	
	กลาง
	ต้น
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	
	
	

	จำนวน
	-
	๑
	๓
	-
	-
	๑
	-
	๑
	-



โครงสร้างกองคลัง




	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ
	พนักงานจ้างทั่วไป

	
	กลาง
	ต้น
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	
	
	

	จำนวน
	-
	๑
	-
	๑
	๑
	๑
	-
	๒
	-



        โครงสร้างกองช่าง



	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ
	พนักงานจ้างทั่วไป

	
	กลาง
	ต้น
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	
	
	

	จำนวน
	-
	๑
	-
	-
	-
	๑
	-
	๓
	-


โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม




	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ครู
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ
	พนักงานจ้างทั่วไป

	
	กลาง
	ต้น
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	คศ.๑
	ครูผู้ช่วย
	
	
	

	จำนวน
	-
	๑
	๑
	-
	-
	-
	๒
	-
	-
	๒
	-


ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ


(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับกลาง)





รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแดงหม้อ


(นักบริหารงานท้องถิ่น  ระดับต้น)





กองช่าง


(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)





กองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)





สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


(นักบริหารงานทั่วไป  ระดับต้น)





กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม


(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)





- งานบริหารงานทั่วไป 


- งานนโยบายและแผน


- งานการเจ้าหน้าที่       


- งานสวัสดิการและการเกษตร 


- งานกฎหมายและคดี


- งานป้องกันและแก้ไขปัญหา


ยาเสพติด


- งานป้องกันและบรรเทา


สาธารณภัย     


- งานพัฒนาชุมชน


- งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม











   - งานบริหารการศึกษา     


   - งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม


   - งานกีฬาและนันทนาการ


   





 - งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 


 - งานก่อสร้าง  ออกแบบและควบคุมอาคาร


 








- งานการเงินและบัญชี            


 - งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ


 - งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้     
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หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1)  





งานสวัสดิการสังคมและการเกษตรงานพัฒนาชุมชน


งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


- นักพัฒนาชุมชน 


(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (1)


 





งานนโยบายและแผน


-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 


(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (1)


    


   





งานบริหารงานบุคคล


งานกฎหมายและคดี


-  นักทรัพยากรบุคคล


(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (1)








งานบริหารทั่วไป


งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด


งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


-  เจ้าพนักงานธุรการ                   (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)  (1)  


-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  (1)
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ผู้อำนวยกองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) (ว่าง)





งานการเงินและบัญชี


-  นักวิชาการเงินและบัญชี 


(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (1) 


(ว่าง แบบมีเงื่อนไข)








งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ


-  เจ้าพนักงานพัสดุ (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน) (1)


-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  (1)








งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้


-  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 


(ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)  (1)


-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1)
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ผู้อำนวยการกองช่าง


(นักบริหารงานช่าง  ระดับต้น) (1)





งานก่อสร้าง 


ออกแบบและควบคุมอาคาร


 -  นายช่างโยธา 


(ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)  (๑) 


-  ผู้ช่วยนายช่างโยธา   (๑)








งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน


-  คนงานเครื่องสูบน้ำ (2)
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ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม


(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (๑)





     งานบริหารการศึกษา





   งานกีฬาและนันทนาการ








งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม


-  นักวิชาการศึกษา 


(ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) (๑)


-  หน.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (๒) ว่าง  *รอกรมจัดสรรอัตรา


-  ครู   (๒)


-  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (๒)











